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AAMCONSULTING

ADATVEDELMI TAJEKOZTATO

1. AZ ADATVEDELMI TAJEKOZTATO CELJA

Jelen adatvédelmi tajékoztatoé (tovabbiakban: ,Tajékoztatd”) célja, hogy ismertesse, hogy az AAM Tanacsado
Zrt (tovabbiakban: ,Szervezet”) milyen célokra és hogyan kezeli az érintettek (a tovabbiakban: "Ugyfél", vagy
"Erintett") személyes adatait.

A jelen dokumentumba foglaltak alkalmazandoék a szervezet altal megszerzett és tarolt személyes adatok ke-
zelésére.

A szerzbdések megkoOtéséhez és a szolgaltatasok igénybevételéhez elengedhetetlen a személyes adatok szer-
vezetink altali kezelése. A személyes adatok megadasa 6nkéntes, ugyanakkor a sziikséges személyes adatok
megadasa nélkil a szervezetiink szolgaltatasainak tobbsége nem vehetd igénybe.

2. ADATKEZELO

Adatkezel6

Név: AAM Tanacsado Zrt.

Cim: 1133 Budapest, Vaci ut 76
Cégjegyzékszam: 01-10-044908
Adoszam: 13012252-2-41
E-mail: aam@aam.hu

Telefon: +36 1 465 2070

Web: www.aam.hu

3. IRANYADO JOGSZABALYOK

Szervezetlnk a személyes adatokat a mindenkor iranyadé eur6pai uniés és magyar jogszabalyoknak (a tovab-
biakban: irdanyadd jogszabalyok) megfeleléen kezeli, melyek az aldbbiak:

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekin-
tetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl sz6l6 2016/679 rendelet (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiak-
ban: "GDPR"), amely 2018. majus 25-ét6l alkalmazando;

Az informacids 6nrendelkezési jogrél €s az informaciészabadsagrol szol6 2011. évi CXII. térvény ("In-
fotv.");

A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairél sz616 2005. évi
CXXXIIL. torvény ("Szvmt.");

2047. évi LIlI. térvény a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyo-
zasarol ("Pmt.");

A szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. toérvény ("Sztv.");

Az ad6zas rendjérdl sz616 2017. évi CL torvény (,Art.”);

1997. évi XLVIL. torvény - az egészségligyi és a hozzajuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérdl és
védelmérol;

Polgari Torvénykdnyvrol sz6l6 2013. évi V. torvény (tovabbiakban: ,Ptk.”);
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FOGALMAK

»Adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon végzett barmely mivelet vagy mivele-
tek 0sszessége, igy a gylijtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon térténd hozza-
férhetbvé tétel Gtjan, 6sszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;
~Adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkbzeit dnalldan vagy masokkal egyltt
meghatarozza;

»Adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

»Adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosu-
latlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

"Kilonleges adat™: a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meg-
gy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a természetes személyek
egyedi azonositasat célz6 genetikai és biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a természetes
személyek szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkoz6 személyes adatok;
Egészségligyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozo
személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségligyi szolgaltatasokra vo-
natkoz6 olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy egészségi allapotarol;
JProfilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran
a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6d6 bizonyos személyes jellemzdk érté-
kelésére, kilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, sze-
mélyes preferenciakhoz, érdeklédéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez
vagy mozgashoz kapcsolddo jellemzbk elemzésére vagy elbrejelzésére hasznaljak;

~Személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,€érintett”) vonatkozo bar-
mely informacio; azonosithat6é az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett médon, kilo-
ndsen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a termé-
szetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara
vonatkoz6 egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato;

ADATKEZELESEK CELJA, JOGALAPJA, IDOTARTAMA ES A KEZELT SZEMELYES ADA-
TOK KORE

A szervezet altali személyes adatok kezelésére, az adatok tovabbitasara vonatkozé informaciokat - adatke-
zelés célja, jogalapja, id6tartama, kezelt adatok kore, adatfeldolgozok - az 1. szdmu melléklet tartalmazza, az
adatkezelés célja alapjan rendezve.

6. ADATATADAS, ADATTOVABBITAS

6.1. AZ ADATTOVABBITAS, ADATATADAS FELTETELEI

Személyes adatot a szervezet akkor tovabbit, ha ahhoz az érintett hozzajarult, vagy toérvény azt megengedi,
illetve kotelezOvé teszi. A szervezet személyes adatot az EGT allamba, valamint nem EGT-allamba (harmadik
orszagha) csak akkor tovabbit, ha ehhez az érintett kifejezetten hozzajarult, vagy az adatkezelésnek az Infotv.
5-6. §-aban elGirt feltételei teljestilnek, és a harmadik orszagban biztositott a személyes adatok megfeleld
szintl védelme.
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6.2. ADATFELDOLGOZAS

A szervezet altal megbizott adatfeldolgozonak a személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kote-
lezettségeit az Infotv., valamint az adatkezelésre vonatkozé kilon torvények keretei kdzott a szervezet hata-
rozza meg. Az altala adott utasitasok jogszerliségéért a szervezet felel. Az adatfeldolgozd tevékenységének
ellatdsa soran a szervezet rendelkezése szerint vehet igénybe tovabbi adatfeldolgozét.

Az adatfeldolgoz6 az adatkezelést érinté érdemi dontést nem hozhat, a tudomasara jutott személyes adatokat
kizarélag a szervezet rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara adatfeldolgozast nem végezhet, to-
vabba a személyes adatokat a szervezet rendelkezései szerint koteles tarolni és megbrizni. Az adatfeldolgo-
zasra vonatkozd szerzddést a szervezet irasba foglalja. Az adatfeldolgozassal nem biz meg olyan szervezetet,
amely a szervezet Uzleti tevékenységében érdekelt.

6.3. K6ZREMUKODO ADATKEZELOK ES ADATFELDOLGOZOK

Amennyiben az érintett a szervezet altal felajanlott, de harmadik személyek altal vagy azok kdzrem(ikbdésével
nyUjtott szolgaltatasokat vesz igénybe, a szervezet e szolgaltatdsoknak az érintett részére torténd nydjtasahoz,
illetbleg a szervezet és a harmadik személy, tovabba az érintett és a harmadik személy kdzotti elszamolashoz
szlikséges minden informaciét a szervezet a vonatkozé jogszabalyokban foglaltaknak megfelel6en jogosan
tovabbithat ennek a harmadik személynek. Az ilyen adattovabbitasrol, illetve annak alapjat képez6 adatkeze-
Iésrél sz616 tajékoztatast az érintett szerz6dések tartalmazzak.

7. AZ ERINTETTEK JOGAI, JOGORVOSLATI LEHETOSEGEK

Az érintett jogosult arra, hogy a Szervezet altal kezelt adatok tekintetében:

e aszemélyes adatokhoz hozzaférjen;

e aszemélyes adatok helyesbitését kérje;

e aszemélyes adatok torlését kérje;

e aszemélyes adatok kezelésének korlatozasat kérje;

e tiltakozzon a személyes adatai kezelése ellen;

e aszemélyes adatokat megkapja és azokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa (adathordozhatésag-
hoz valé jog), amennyiben ennek jogszabalyi feltételei fennallnak;

e amennyiben a személyes adatok személyes hozzajarulas alapjan vannak kezelve, akkor a hozzajaru-
last barmikor visszavonja.

Az érintett kérelme altal inditvanyozott intézkedésekrél az adatkezelének 25 nap all a rendelkezésére. Ameny-
nyiben az érintett elektronikus Gton nyujt be kérelmet, az informaciokat széles kérben hasznalt elektronikus
formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett ezt masképp kéri.

A szervezet az intézkedéseket dijmentesen biztositja. Ha a kérelem egyértelmlien megalapozatlan vagy - ki-
I6ndsen isméti6do jellege miatt - tllzd, az adatkezeld, figyelemmel a kért informacio vagy tajékoztatas nyuj-
tasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre, észszer( dsszegl dijat szamit-
hat fel, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan térténé intézkedést.

A jogainak gyakorlasaval kapcsolatban kérjuk, hogy az érintett forduljon a Szervezethez a jelen tajékoztato 2.
pontjaban foglalt elérhetéségeiken. Amennyiben az érintett nem ért egyet az adatkezel6 valaszaval vagy in-
tézkedésével, akkor a lenti 7.7 pont szerinti panaszjogaval élhet.
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7.1. HOZZAFERESHEZ VALO JOG

Az érintett kérelmére a szervezet, tajékoztatast ad az altala kezelt, valamint az altala megbizott adatfeldolgozé
altal feldolgozott az érintettre vonatkozé személyes adatokrol, azok forrasarél, az adatkezelés céljarol, jog-
alapjardl, idétartamarol, az adatfeldolgoz6 nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel 6sszefliggd tevékenységérdl,
az adatvédelmi incidens korilményeirdl, hatasairdl és az elharitasara megtett intézkedésekrél, tovabba adat-
tovabbitas esetén annak jogalapjarél és cimzettjérol.

A szervezet az adatkezelés targyat képezb személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére bocsatja.
Tovabbi masolatokért a szervezet adminisztrativ kéltségeken alapuld, észszer(i mértéki dijat szamithat fel.

7.2. HELYESBITESHEZ VALO JOG

Az érintett jogosult arra, hogy az érintettre vonatkoz0, az adatkezelés targyat képezo helytelen személyes ada-
tokat kérésére az adatkezeld késedelem nélkil helyesbitse. Az érintett arra is jogosult, hogy figyelembe véve
az adatkezelés céljat, hianyos személyes adatainak kiegészitését - egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Gtjan
- kérvényezze.

7.3. TORLESHEZ VALO JOG (ELFELEDTETESHEZ VALO JOG)

Az érintett jogosult arra, hogy a szervezet, legkésébb 30 napon belil az érintettre vonatkoz6 személyes ada-
tokat torodlje, amennyiben az alabbi indokok valamelyike fennall:

a. Az adatok kezelése szlkségtelen az eredeti cél megvaldsitasahoz;

b. Az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas
els6bbséget élvez6 jogalapja;

c. A személyes adatokat jogellenesen (jogszabalyi felhatalmazas vagy személyes hozzajarulas nélkdl)
kezelték;

d. A személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazand6 uniés vagy tag-allami jogban eldirt jogi kotele-
zettség teljesitéséhez torolni kell.

Az adatkezel6 az adatok torlését megtagadhatja, amennyiben az adatkezelés sziikséges a személyes adatok
kezelését el6ird, a Szervezetre alkalmazand6 unids vagy tagallami jog szerinti kdtelezettség teljesitése célja-
bol, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

7.4. KORLATOZASHOZ VALO JOG

Az érintett jogosult arra, hogy az érintett kérésére a szervezet korlatozza az adatkezelést amennyiben az alabbi
feltételek valamelyike teljesuil:

a. Az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat. Ebben az esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amely lehetéveé teszi a személyes adatok pontossaganak ellendrzését az adatkezeld altal;

b. Az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhasznala-
sanak korlatozasat;

c. Aszervezetnek nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli azo-
kat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

d. Az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen. Ebben az esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonat-
kozik, amig megallapitasra nem kerll, hogy az adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az
érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hoz-
zajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes
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vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos kdzérdekébdl
lehet kezelni.

7.5. ADATHORDOZHATOSAGHOZ VALO JOG

Az érintett jogosult arra, hogy az érintettre vonatkozo, az adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes ada-
tait tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy eze-
ket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy ezt az adatkezelé akadalyozna, amennyi-
ben az adatkezelés hozzajarulason, vagy szerz6désen alapul és az adatkezelés automatizalt médon torténik.
Az érintett jogosult arra is, hogy - amennyiben ez technikailag megvalésithaté - kérje a személyes adatok
adatkezel6k kozotti kdzvetlen tovabbitasat.

7.6. TILTAKOZASHOZ VALO JOG

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatai-
nak az adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekén alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett rendel-
kezéseken, a jogos érdeken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az adatkezel6 a személyes adatokat
nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok indokol-
jak, amelyek elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra, hogy
barmikor tiltakozzon az érintettre vonatkozd személyes adatok e célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a pro-
filalkotast is, amennyiben az a kozvetlen lizletszerzéshez kapcsolddik. llyen esetben a személyes adatok a
tovabbiakban e célb6l nem kezelhetdk.

7.7. PANASZJOG (JOGORVOSLAT)

Az érintett jogosult arra, hogy a felligyeleti hatosag vizsgalatat kezdeményezze, ha megitélése szerint a sze-
mélyes adataival kapcsolatos jogainak érvényesitését a szervezet korlatozza vagy e jogainak érvényesitésére
iranyuld kérelmét elutasitja, vagy az érintett barmikor Ggy itéli meg, hogy személyes adatai kezelésével kap-
csolatban jogsérelem koévetkezett be, vagy annak kozvetlen veszélye fennall.

Panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésagnal lehet éini:

e Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag
e Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

e Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

o Telefon: 06-1-391-1400

e Fax: 06-1-391-1410

e E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

e Honlap: http://www.naih.hu

e  Képviseli: Dr. Péterfalvi Attila

Az érintett a jogainak megsértése esetén, az érintett az adatkezeld ellen birésaghoz fordulhat. A birosag az
Ugyben soron kivil jar el. A per elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per az érintett valasztasa
szerint a lakdhelye vagy tart6zkodasi helye szerinti térvényszék el6tt is megindithato.
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8. AZ ADATOK BIZTONSAGA

A Szervezet mindazon természetes személyek személyes adatait bizalmasan, a hatalyos jogszabalyi el6irasok-
kal 6sszhangban kezeli, akik a fentiek értelmében személyes adatot adtak meg a Szervezet részére, és gon-
doskodik az adatok biztonsagarol, kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a vonatkozé jogszabalyi
rendelkezések érvényre juttatasahoz sziikségesek. Személyes adatnak mindsiil az érintettel kapcsolatba hoz-
hat6 adat - kiiléndsen az érintett neve, azonositd jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fiziolégiai, mentalis, gaz-
dasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara jellemzd ismeret -, valamint az adatbél levonhat6, az érintett-re
vonatkozé kovetkeztetés.

A Szervezet a tudomasara jutott személyes adatok feldolgozasa és kezelése soran maradéktalanul betartja
az informacids 6nrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél sz6l6 2011. évi CXII. térvény rendelkezé-
seit, és az interneten keresztill megadott valamennyi személyes adatot ugyanolyan biztonsagi fokl védelem-
mel kezeli, mint az egyéb (ton rendelkezésére bocsatott adatokat. A Szervezet a tudomasara jutott személyes
adatokat védi, killondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés
vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisilés és sérlilés, tovabba az alkalmazott technika meg-
valtozasabol fakad6 hozzaférhetetlenné valas ellen.

9. LEHETSEGES VALTOZASOK A TAJEKOZTATOBAN

Az adatkezel6 megvaltoztathatja a jelen tajékoztatot és fliggelékeit. Ebben az esetben a frissitett valtozatot a
annak hatalyba |épését megeléz6en az adatkezeld6 koOzzéteszi a szervezet weboldalan:
http://aam.hu/AAM_Adatvedelmi_tajekoztato.pdf
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10. MELLEKLETEK
10.1. AZ ADATKEZELO EGYES TEVEKENYSEGEIHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

10.1.1.SZERZODESSEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Az adatkezelés célja: Szerz6dés teljesitése

Az adatkezelés jogalapija: Torvényi kotelezettség teljesitése

A kezelt adatok kore: e-mail cim, néyv, telefonszam, lakcim
Adattorlés hatarideje: A szerz6dés lejartat kovetd 9 év

Adattovabbitas/adatfeldolgozok: -

10.1.2.SZERZODESKOTEST MEGEL6ZO ADATKEZELESEK

Az adatkezelés célja: Szerz6dés megkotése

Az adatkezelés jogalapja: Erintett hozzajarulasa

A kezelt adatok kore: e-mail cim, név, telefonszam, lakcim
Adattorlés hatarideje: A szerz6dés lejartat kdvetd 9 év

Adattovabbitas/adatfeldolgozok: -

10.1.3.RENDEZVENYEK LEBONYOL{TASAVAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

Az adatkezelés célja: Rendezvény lebonyolitasa, kapcsolattartas

Az adatkezelés jogalapja: Erintett hozzajarulas

A kezelt adatok kore: e-mail cim, név, telefonszam, fénykép

Adattorlés hatarideje: az adatkezeléshez torténé hozzajarulas visszavonasaig, de legkésdbb a

rendezvény lebonyolitasat kdveté 5 évig

Adattovabbitas/adatfeldolgoz6k: -

10.1.4.ALLASPALYAZATOKKAL 0SSZEFUGGESBEN BEERKEZETT SZEMELYES ADATOK NYILVANTARTASA ES KEZELESE

Az adatkezelés célja: Allaspalyazatok elbiralasa

Az adatkezelés jogalapja: Erintett hozzajarulasa

A kezelt adatok kére: e-mail cim, név, telefonszam

Adattorlés hatarideje: A sikertelen allaspalyazatot kovetd 2 év

Adattovabbitas/adatfeldolgozok: -
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10.1.5.MUNKVISZONNYAL 0SSZEFUGGESBEN KEZELT ADATOK NYILVANTARTASA, ES KEZELESE

10.1.5.1. BELEPTETES

Az adatkezelés célja:
Az adatkezelés jogalapija:

A kezelt adatok kore:

Adattorlés hatarideje:

Adattovabbitas/adatfeldolgozok:

Munkavallalé beléptetése, munkaszerz6dés megkdtése
Torvényi kotelezettség teljesitése

Személyazonosité adatok (név, cim, szlletési hely, id6, anyja neve, TAJ
szam, addazonositd jel stb.), kapcsolattartasi adatok (telefon, email
cim), munkakor, foglalkozas, végzettség, csaladi allapot, gyermekek
szama, bankszamlaszam, szabadidds tevékenység, kiemelt kbzszerep-
16i statusz, arckép, egészségligyi alkalmassagi adatok.

3 év

CONTINUO Kft. (Székhely: 1142 Budapest, Szényi Ut 2.; cégjegyzék-
szam: 01-09-909629; Statisztikai szamjel: 14564336-6920-113-01;
adoszam: 14564336-2-42)

10.1.5.2. KEPZESEKEN VALO RESZVETEL

Az adatkezelés célja:

Az adatkezelés jogalapja:

A kezelt adatok kore:

Adattorlés hatarideje:

Adattovabbitas/adatfeldolgoz6k:

A munkavallalék szakmai fejl6désének elGsegitését szolgald képzése-
ken torténd részvétel.

Torvényi kotelezettség teljesitése, illetve a munkaltatd jogos érdekeé-
nek érvényesitése

A munkavallalé teljes neve, munkakor, kapcsolattartasi adatok (tele-
fon, email cim).

A munkaviszony megszlinését kovetd 3 év

Kulsés képzd cég

10.1.5.3. BERSZAMFEJTES, KONYVELES

Az adatkezelés célja:

Az adatkezelés jogalapja:

A kezelt adatok kore:

Adattorlés hatarideje:

A munkavallalok bérszamfejtésének elkészitése. Az ado- és jarulékfi-
zetési kotelezettségekkel kapcsolatos kotelezettségek teljesitése, va-
lamint az alkalmazandé jogszabaly altal el6irt egyéb adatszolgaltatas
teljesitése.

Torvényi kotelezettség teljesitése.

Személyazonosité adatok (a munkavallald teljes neve, lakcime, anyja
neve, szlletési hely/id6, TAJ szama, addazonositd jel sth.), munkakoér,
gyermekek szama.

A munkaviszony megszlinését kéveto 8 év
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Adattovabbitas/adatfeldolgozok:

CONTINUO Kft. (Székhely: 1142 Budapest, Szényi Gt 2.; cégjegyzék-
szam: 01-09-909629; Statisztikai szamjel: 14564336-6920-113-01;
adészam: 14564336-2-42)

10.1.5.4. SZEMELYES ADATOK MEGORZESE A TARSADALOMBIZTOSITASI JOGVISZONY ES EGYEB ADOK ES JARULEKOK MEG-
FIZETESENEK IGAZOLASA ERDEKEBEN

Az adatkezelés célja:

Az adatkezelés jogalapja:

A kezelt adatok kore:

Adattorlés hatarideje:

Adattovabbitas/adatfeldolgozok:

10.1.5.5. TELJESITMENYERTEKELES

Az adatkezelés célja:
Az adatkezelés jogalapja:
A kezelt adatok kére:
Adattorlés hatarideje:

Adattovabbitas/adatfeldolgozok:

10.1.5.6. KILEPTETES

Az adatkezelés célja:
Az adatkezelés jogalapija:

A kezelt adatok kore:

Adattorlés hatarideje:

A munkavallalék relevans személyes adatainak megérzése tarsada-
lombiztositasi igény érvényesitése, igy kiulondsen nyugdijra vald jogo-
sultsag igazolasa, valamint a kapcsolédé adok és jarulékok megfize-
tése céljabol.

Torvényi kotelezettség teljesitése.

Személyazonosité adatok (a munkavallalé teljes neve, lakcime, anyja
neve, szlletési hely/id6, TAJ szama, addazonositd jel stb.).

A munkaviszony megsziinését kovetd 50 év

CONTINUO Kft. (Székhely: 1142 Budapest, Szényi Gt 2.; cégjegyzék-
szam: 01-09-909629; Statisztikai szamjel: 14564336-6920-113-01;
adoszam: 14564336-2-42)

A munkavallalok teljesitményének értékelése
A munkaltaté jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges
A munkavallal6 teljes neve, besorolasa, belépés datuma

A munkaviszony megszlinését kévetd 3 év

A munkavallalok kiléptetése, munkaviszony megsziintetése
Torvényi kotelezettség teljesitése

Személyazonositdé adatok (a munkavallalé neve, lakcime, szliletési
hely/id6, anyja neve, allampolgarsaga, TAJ szama, addazonositd jele
sth.), kapcsolattartasi adatok (telefon, email cim), foglalkozas, munka-
kor, arckép.

A munkaviszony megsz(inését kovetd naptari évnek az utolsd napjatol
szamitott 6t év, amelyben az ad6roél bevallast, adatbejelentést, bejelen-
tést kellett volna tenni, illetve az ad6t meg kellett volna fizetni.
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CONTINUO Kft. (Székhely: 1142 Budapest, Szényi Ut 2.; cégjegyzék-
szam: 01-09-909629; Statisztikai szamjel: 14564336-6920-113-01;
adészam: 14564336-2-42)

10.1.5.7. MUNKAVALLALOK ELLENORZESE

Az adatkezelés célja:
Az adatkezelés jogalapija:
A kezelt adatok kore:

Adattorlés hatarideje:

Adattovabbitas/adatfeldolgozok:

10.1.6.KAMERA RENDSZER

Az adatkezelés célja:
Az adatkezelés jogalapja:
A kezelt adatok kore:
Adattorlés hatarideje:

Adattovabbitas/adatfeldolgozok:

A munkavallalék ellendrzése (belépbkartyas rendszer).
A munkaltatd jogos érdekének érvényesitése céljabdl sziikséges.
A munkavallalé neve

Az elektronikus beléptet6 rendszer mikddtetése soran keletkezett ada-
tokat a belépésre vald jogosultsag megsziinésekor, de legkésébb az
adat keletkezését6l szamitott hat honap elteltével

Irodaba, szerver helységbe, raktarba torténd belépések dokumentalasa
A munkaltaté jogos érdekének érvényesitése céljabol sziikséges.
Arckép

Felvétel keletkezésétdl szamitott 3 nap

10.1.7.SZAKERTOI PALYAZATOKRA JELENTKEZESEKKEL KAPCSOLATBAN BEERKEZO SZEMELYES ADATOK KEZELESE

Az adatkezelés célja:
Az adatkezelés jogalapja:
A kezelt adatok kore:
Adattorlés hatarideje:

Adattovabbitas/adatfeldolgozok:

Azonositott adatkezelések

Szakértok kivalasztasa

Erintetti hozzajarulas

e-mail cim, név, telefonszam, lakcim, sziletési hely és id6
Jelentkezéstdl szamitott 5 év

Textkernel B.V. Nieuwendammerkade 26a5 NL-1022 AB Amsterdam
The Netherlands

e Szerzédéssel kapcsolatos adatkezelés

e Aszerz6déskotést megel6z6 adatkezelések

e Allaspalyazatokkal dsszefliggésben beérkezett személyes adatok nyilvantartasa és kezelése

e Munkaviszonnyal 6sszefliggésben kezelt személyes adatok nyilvantartasa és kezelése
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e Kamera rendszer

e Szakértdi palyazatokra jelentkezésekkel kapcsolatban beérkez6 személyes adatok kezelése




